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CIRCOLARE  N. ________________                                                                                Nereto,   28 marzo 2014         

C.A.  

Ai Docenti  

Agli Studenti 

Classi QUINTE 

A - B ITE  

A-B-C-D-G LICEO 

 

 

OGGETTO:  PROGETTO FIXO. Il colloquio di lavoro: Incontro di formazione. 

 

Gli alunni delle classi quinte parteciperanno ad un incontro formativo utile per sostenere con 

consapevolezza e le giuste informazioni un colloquio di lavoro, secondo i seguenti calendario e sedi: 

 

DATA ORARIO CLASSE 

Sabato 05/04/2014 11,20 – 12,20 5^ B  - 5^ C  LICEO  

presso Aula Magna ITE Rosa 
   

Lunedì 07/04/2014 11,20 – 12,20 5^ A - 5^ G LICEO 

 12,20 – 13,20 5^ A - 5^ B ITE 

presso Aula Magna ITE Rosa 
   

Venerdì  11/04/2014 9,20 – 10,10 5^ D LICEO  

                                                                                                            presso Aula Magna Liceo Peano 

 

La gestione dell’incontro verrà condotta secondo le modalità del Role Play e gli studenti dovranno tenere 

presente che: 

• verrà simulato un colloquio di lavoro; 

• tutti gli studenti rappresenteranno dei candidati che hanno risposto ad un annuncio di lavoro 

pubblicato dalla Azienda Galiardi di Cartoceto (PU) e che sono stati selezionati per il colloquio;  

• tra i presenti saranno poi scelti coloro che sosterranno effettivamente il colloquio; 

• i docenti simuleranno il personale addetto alla selezione;  

• tutti gli alunni/candidati dovranno prepararsi delle risposte ad almeno tre domande consuete nei 

colloqui di lavoro (Perché l’Azienda dovrebbe scegliere proprio Lei e non altri? I Suoi sogni nel 

cassetto? Perché Lei vuole cambiare lavoro?) 

 

G studenti sono invitati a  considerare l’iniziativa un’opportunità unica  e a parteciparvi con responsabilità 

ed interesse. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Maria Rosa Fracassa 

 


